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Erfolgreiches Führen von Teams
Unterschiedliche Persönlichkeitsprofile effizient nutzen

Jede Führungskraft (ob Projektleiter oder Vorstand) wird von den eigenen Motiven geleitet. Nur allzu oft
jedoch vermutet man diese eigenen Antreiber auch bei den Geführten. Aufgrund der Individualität des
Einzelnen sind Diskrepanzen schon vorprogrammiert. Mitarbeiter:innen vermissen Respekt und
Wertschätzung und die Führungskraft versteht nicht, warum die eigenen Geführten nicht motiviert sind.
Spätestens alljährliche 360-Grad-Befragungen decken diese Mißstände auf – zumindest, wenn die
Befragungen anonym sind und das Team groß genug.

Aus dem Verständnis für unterschiedliche Lebensmotive der Geführten folgt ein besseres Verständnis. Die
vielgepriesene Schwarmintelligenz und -kreativität lässt sich dann effizient nutzen, wenn Gemeinsamkeiten
und Unterschiede im Persönlichkeitsprofil erkannt und zugelassen werden. Die Führungskraft nutzt dann
individuelle Potenziale, wenn sie Aufgaben und Rollen optimal verteilt.

Im offenen Seminar wird für jeden Teilnehmenden ein Persönlichkeitsprofil im Vorfeld des Seminars erstellt
und ausgewertet. Im gemeinsamen Teil des Seminars werden dann unterschiedliche Profile gegenüber



Erfolgreiches Führen von Teams
https://kirchner-seminare.de/seminare/erfolgreiches-fuehren-von-teams/

Seite: 2
Kirchner-Seminare

Seminare, Coachings & Beratung

gestellt und in Gesprächsübungen persönlichkeits-spezifische Kommunikation geübt.

Das ID37 Persönlichkeitsprofil ist eine wissenschaftlich fundierte und erprobte Persönlichkeitsanalyse, die
anhand von 16 Lebensmotiven ein genaues Persönlichkeitsprofil von Ihnen erstellt.

Mehr lesen

Seminarinhalte
ID37 Persönlichkeitsprofil

Lebensmotive

Analyse und Abgleich unterschiedlicher Persönlichkeitsprofile

Gesprächsübungen zu Mitarbeiter- und Teamkommunikation

Nutzen

Sie erkennen Unterschiede in den Lebensmotiven von sich und Ihren Mitarbeiter:innen

Sie kommunizieren wertschätzend und motivierend

Sie setzen Mitarbeiter:innen motivgerecht ein und nutzen unterschiedliche Potenziale

Sie setzen Teams effizient zusammen und verteilen Aufgaben potenzialgerecht.

Sie achten bei Neu-Einstellungen stärker auf das Fitting.

Ablauf

Vorgespräch (telefonisch oder per Videocall)

Durchführung Persönlichkeitsprofil ID37 als Online-Tool (Dauer ca. 30 Min.)

Auswertungsgespräch (in Präsenz oder digital) Ihres Persönlichkeitsprofils (ca. 60 Min.) inkl.
umfassendem Auswertungsbericht

Gemeinsamer Seminartag

https://kirchner-seminare.de/seminare/erfolgreiches-fuehren-von-teams/
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Seminardetails
Alle wichtigen Infos zu Erfolgreiches Führen von Teams:

Seminarleitung Seminarpreis Seminardauer

Dr. Sebastian Kirchner
1,060.00 € (zzgl. MwSt.)
1.261,40 € (inkl. Essen und Getränke)

1 Tag

Teilnehmerzahl Seminarort Hinweise

Max. 6 Personen Zeugplatz 7, 86150 Augsburg -

Seminartermine 2023

Seminarstart Seminarende

20.04.2023 20.04.2023

22.11.2023 22.11.2023

Seminartermine 2024

Seminarstart Seminarende

26.06.2024 26.06.2024

02.12.2024 02.12.2024

Kirchner-Seminare bietet seit 1972 sehr erfolgreich persönlichkeitsbildende Seminare und
Privatseminare an. Thematisch konzentrieren wir uns auf unterschiedliche Facetten der

Rhetorik, der Dialektik und der Persönlichkeit des Teilnehmers. Über 50.000 Personen aus allen
Branchen haben mittlerweile an unseren Veranstaltungen teilgenommen. Durch unsere

Qualität, Erfahrung und Reputation gehören wir im Themenfeld von Rhetorik und Dialektik zu
den etabliertesten Bildungsanbietern im deutschsprachigen Raum.


